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Objetivo: Analisar as possíveis causas que levam os remanescentes quilombolas a terem dificuldade na 
inserção ao trabalho, bem como verificar a percepção destes com relação à educação ofertada para a 
comunidade quilombola de Boa Sorte no município de Verdelândia- MG. Metodologia. Realizou-se um 
estudo exploratório, descritivo de revisão sistemática e pesquisa de campo, através da observação simples e 
entrevistas semi -estruturadas com os remanescentes de quilombolas em questão. Resultados: O presente 
estudo propiciou uma reflexão em face da problemática social, provocada pela pobreza, desigualdades de 
renda, preconceitos, luta de posse da terra, desemprego, falta de escolarização, dentre outros fatores, 
considerados entraves à inserção social do trabalho enfrentada pelos jovens desta comunidade quilombola. 
Conclusão: Constatou-se, que a inserção social do trabalho dos remanescentes quilombolas da comunidade 
Boa Sorte no município de Verdelândia está diretamente relacionada à dificuldade de acesso e a qualidade 
do ensino educacional ofertado para a comunidade.
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