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PERFIL DOS PROFISSIONAIS MEDICOS E ENFERMEIROS
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MINAS GERAIS
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Objetivo: Tragar o perfil dos profissionais da atencdo primaria a salide do municipio de Montes Claros,
Minas Gerais. M etodologia: Estudo descritivo exploratério com médicos e enfermeiros da atencdo priméria
das equipes da Estratégia Salde da Familia (ESF) de Montes Claros, Minas Gerais. Foram identificados 168
profissionais médicos e enfermeiros atuantes na atencdo primaria. Foi conduzida entrevista estruturada nas
proprias unidades de salide onde os mesmos atuavam. Este estudo considerou variavei s sociodemogréficas e
de formagéo profissional para adescricdo do perfil desses profissionais. Os dados foram analisados no
software estatistico SPSS™, versdo 20, tendo sido conduzida andlise descritiva. Resultados: Dentre os 146
profissionais que aceitaram participar desse estudo, 60 (41,1%) sdo médicos e 86 (58,9%) enfermeiros. Entre
os médicos, 11 (18,3%) eram cubanos. Quanto as caracteristicas dos profissionais, aidade medianafoi de 30
(21-63) anos, 79 (54,1%), 69 (47,3%) referiram estado civil solteiro, 133 (91,1%) relataram ser atuantes em
algumareligido, sendo a maioria de catdlicos. Cerca de 66 (45,2%) apresentavam entre quatro e dez anos de
graduados, 84 (57,5%) possuiam qualificacdo em salide da familia e 83 (56,8%) foram graduados em
instituicdo privada. A mediana de tempo de servico na atencdo primariafoi equivalente de 31 meses.
Conclusdo: O presente estudo permitiu conhecer perfil dos profissionais da atencdo priméria a salde, o que
pode ser Util paraplangjar e melhorar o desempenho destes profissionais frente as situagdes que apareceram
nas unidades bésicas de salde.
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