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A pesquisa situa-se no campo de estudos sobre a profissdo docente e discute a realizacdo do concurso para
docente da Unimontes, como forma de acesso a carreira no ensino superior. A pesguisa tem por objetivo
identificar os sentimentos e percepgdes dos profissionais da educacdo que se submeteram ao referido
processo publico de selecdo, em relacdo a sua organizacdo e elaboracdo. O processo de coleta de dados e
andlise da realidade foi orientado por uma abordagem qualitativa, em que se realizou um estudo de caso, que
visou compreender a 6tica dos professores com relagdo ao assunto em questédo. Como instrumento técnico
foi utilizado o questionario, aplicado aos professores efetivados pela Lei 100, que prestaram 0 concurso
visando a efetivacdo, definidos como universo da pesquisa. Os sujeitos foram incluidos na coleta de dados
por ordem aleatéria, sendo solicitadas respostas por e-mail, a professores do curso de Pedagogia, €,
presencialmente, a professores gque se encontravam em salas de aula dos Centros de Ciéncias Humanas, de
Ciéncias Sociais Aplicadas e de Ciéncias Exatas e Tecnoldgicas, da Unimontes, na data de aplicacdo dos
instrumentos. Como fundamentacdes tedricas foram consideradas a Constituicdo Brasileira (1988) ealLe de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (1996), que regulamentam o acesso aos cargos publicos no Brasil.
Como resultados da pesquisa, constatou-se que as opinides a respeito do concurso sdo divergentes, ja que
todos os assuntos abordados durante a pesquisa sempre levaram a mais de um ponto de vista. Podemos
observar que a insatisfacdo entre os reprovados € grande ja que muitos se recusaram responder ao
questionario. E até mesmo entre os candidatos aprovados ha, ainda, insatisfacdo em relagdo aos temas e aos
critérios de avaliacdo da prova didatica e de titulos, que muitos consideram imparciais e subjetivos. No
entanto, ha uma quase unanimidade em relacdo a composicéo de bancas para avaliacdo dos candidatos,
reconhecidas como competentes e adequadas pel os entrevistados.
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